
ส่วนราชการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริก จังหวัดลําปาง โทร. ๐ ๕๔๒๙ ๙๓๓๒ .

ท่ี ลป ๑๐๓๒/1๕๒ วันท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๗ .

เร่ือง ขออนุญาตเผยแพร่แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน

เรียน สาธารณสุขอําเภอแม่พริก

ด้วยสํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริก มีความประสงค์ขอเผยแพร่เกี่ยวกับแผนการบริหาร

ทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยหน่วยงานจะต้องมีแผนการบริหารทรัพยากร

บุคคล ตามตัวชี้วัดท่ี ๓ การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล และนําไปปฏิบัติได้

เพ่ือให้การประเมิน MOPH ITA เก่ียวกับตัวชี้วัดที่ ๓ การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล

ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริก ดําเนินไปตามเง่ือนไขแนวคิด เปิดเผย

มากข้ึน โปร่งใสมากข้ึน ( More open , to more transparent ) ดังน้ัน งานบริหารทั่วไป จึงได้จัดทํา

แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริก จึงขอพิจารณาลงนามในประกาศและขอ

อนุญาตนําขึ้นเพ่ือเผยแพร่บนเว็บไซต์ ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริก เพื่อให้บุคคลในสังกัดทราบ

ต่อไป

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและขออนุญาตนําเอกสารเผยแพร่บนเว็บไซต์เว็บไซต์

www.maeprikhealth.go.th ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริก ต่อไป
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