
มาตรการป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน ปี 256๗

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริก จังหวัดลําปาง

----------------------------------------------------

ในปีงบประมาณ ๒๕6๗ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริก จังหวัดลําปาง ได้ดําเนินการ

ตามกรอบแนวทางการการป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน ดังนี้

1. จัดทํารายงานบทวิเคราะห์ความเสี่ยงเก่ียวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดการทุจริต

หน่วยงาน ปี 256๗ และปรับปรุงประกาศเรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของข้าราชการและลูกจ้าง

เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่องการป้องกันการทุจริตให้แก่พนักงาน และบุคลากรที่เก่ียวข้อง

รับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ท้ังนี้ สาธารณสุขอําเภอแม่พริก มีนโยบายท่ีจะผลักดันให้บุคลากรใน

สังกัด มีความตระหนักในคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพของบุคลากรทุกระดับ และเสนอแนะ

ให้ยกตัวอย่างพฤติกรรมที่เข้าข่ายการมีผลประโยชน์ทับซ้อน โดยการให้รวบรวมข้อมูลการสอบหาข้อเท็จจริง

สอบวินัย หรือข้อร้องเรียนต่างๆ นํามาวิเคราะห์ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันการทุจริตให้แก่

เจ้าหน้าที่และบุคลากรภายในหน่วยงาน

2. จัดทําแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริก

ประจําปีงบประมาณ ๒๕6๗ เพื่อกําหนดกิจกรรมเกี่ยวกับการป้องกันปราบปรามการทุจริตของหน่วยงาน โดย

มีแผนการดําเนินงานอย่างจริงจัง นอกจากน้ี เพื่อให้การดําเนินงานด้านการป้องกันเละปราบปรามการทุจริต

เป็นไปอย่างต่อเน่ืองจึงได้จัดแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริก

ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ตามยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตของชาติ โดยจะนํารายงานผลการ

ปฏิบัติงานการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ปีงบประมาณ ๒๕6๗ มาประกอบการพิจารณาดําเนินการให้

สอดคล้องกันและได้มีการติดตามรายงานผลตามแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตของสํานักงาน

สาธารณสุขอําเภอแม่พริก ดังกล่าว เพื่อกําหนดกิจกรรมเก่ียวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ

หน่ายงาน

3. สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริกได้กําหนดแนวทางปฏิบัติงานในการตรวจสอบ
บุคลากรในหน่วยงานถึงความเกี่ยวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซ้ือจัดจ้าง เป็นประกาศเรื่องแนวทางปฏิบัติงาน
ในการตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานถึงความเกี่ยวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕6๗ โดย
งานพัสดุได้ช้ีแจงให้คณะกรรมการพัสดุในแต่ละกลุ่มงาน เพิ่มการตรวจสอบความเกี่ยวข้องระหว่างเจ้าหน้าที่
และผู้เสนองานตามประกาศ ซ่ึงจากการตรวจสอบการจัดซ้ือจัดจ้างในปีงบประมาณ ๒๕6๗ ไม่พบการจัดซ้ือ
จัดจ้างที่ผู้เสนองานมีความเกี่ยวข้องกับเจ้าหน้าที่ภายในของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริก นอกจากนี้
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริกได้มีการเผยแพร่ช่องทางการร้องเรียนร้องทุกข์ของ สํานักงานสาธารณสุข
อําเภอแม่พริก ไว้ในเว็บไซต์และสํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริก https://www.maeprikhealth.go.th
ด้วย
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4. สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริกได้จัดตั้ง ชมรม STRONG สสอ.แม่พริก เมื่อวันที่ 16

กุมภาพันธ์ 256๗ โดยประชุมชี้แจงรายละเอียดการดําเนินงาน/การจัดทําปฏิทินการดําเนินงาน

ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของกลุ่ม/เชิญชวนเข้าร่วมเป็นสมาชิกกลุ่ม/รวบรวมสมาชิกกลุ่ม เพื่อรณรงค์ด้านความ

โปร่งใส

5. สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริกได้จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในหน่วยงาน

เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน เมื่อวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 256๗ เพื่อให้ความรู้เร่ือง การป้องกัน

ผลประโยชน์ทับซ้อน แก่บุคลากรทุกระดับให้รับทราบนโยบายดังกล่าวโดยท่ัวถึงกัน

(นายเชาวลิต สันวงศ์ตา)

สาธารณสุขอําเภอแม่พริก



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 256๗
สําหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาคสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ช่ือหน่วยงาน :สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริก จังหวัดลําปาง
วัน/เดือน/ปี : ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๗
หัวข้อ : หน่วยงานมีการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริต(การควบคุมความเสี่ยงทุจริต)

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)
มาตรการป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน ปี 256๗ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริก จังหวัดลําปาง

Link ภายนอก : สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแม่พริก https://www.maeprikhealth.go.th
หมายเหตุ : …………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ผู้รับผิดชอบ ผู้อนุมัติรับรอง

นายนพดล คําภิโล นายเชาวลิต สันวงศ์ตา
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สาธารณสุขอําเภอแม่พริก

๒๐ มีนาคม 256๗ ๒๐ มีนาคม 256๗
ผู้รับผิดชอบการนําข้อมูลข้ึนเผยแพร่

(นายเดช เครือคําวัง)

เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส

๒๐ มีนาคม 256๗

https://www.maeprikhealth.go.th

