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แบบรายงานแบบรายงานประเด็นคุณภาพและกลุ่มเปราะบาง อำเภอแม่พริก จังหวัดลำปาง เอกสารหมายเลข 1   

เขตสุขภาพที่ 1 จังหวัดลำปาง       

ข้อมูล ณ วันที ่2๐ มีนาคม 2569       

ชื่อผู้ประสานงานอำเภอ นายเปรมเกียรติ วงศ์พิมพ์คำ  

เบอร์โทร0

๙๙๐๐๕๒๔๕๑    

         

ลำดับ
ที ่

อำเภอ 
ประเด็นสำคัญ 

กลุ่มเปราะบาง 

หมาย
เหตุ 

  

ประเภท 

จำนวน
(คน) 

เป้าหมายใน
การดูแล 

  

   ปี2567 (คน)   

1 แม่พริก ผู้สูงอาย ุ ติิิดสังคม 3,907 -    

   ติิิิดบ้าน 54 54    

   ติดเตยีง 32 32    

   

ร่วมโครงการ
ลำปางไม่
ลำพัง 223 223    

  

สุขภาพจิตและ
ยาเสพตดิ บุหรี่ไฟฟ้า 1324 523    

   Social media 1324 200    

         

         

         

         

         

คำอธิบายเพ่ิมเติม        

 ประเด็นสำคัญ 

หมายถึง ประเด็นที่ พชอ.ได้กำหนดให้ความสำคัญในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต อย่างน้อยสองประเด็น    

 กลุ่มเปราะบางในประเด็นสำคัญ       

 ประเภท 

ผู้ที่เกี่ยวข้องไดร้ับผลกระทบ
จากปัญหา/ประเด็น      

 จำนวน คิดเป็นคน       

 

เป้าหมายในการดูแล หมายถึง การกำหนดเปา้หมายในการดูแลกลุม่เปราะบางตามประเภท
และบริบทของพื้นที ่     

 

กลุ่มเปราะบาง หมายถึง กลุ่มบุคคลที่ขาดความสามารถในการปกป้องสิทธิผลประโยชนข์องตนเนื่องจากขาด
อำนาจ การศึกษา ทรัพยากร ความเข้มแข็ง มีความเสี่ยงสูงที่จะถกูคุกคามจากปัจจัยเสี่ยงด้านต่าง ๆ เช่น   
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สุขภาพ สังคม เศรษฐกจิ สิ่งแวดล้อม และภัยพิบัติทางธรรมชาติหรืออื่น ๆ เป็นผู้ที่มีข้อจำกัดในเร่ืองในการ
จัดการความเสี่ยงและผลกระทบที่ตามมา การช่วยเหลือตัวเอง การตัดสินใจ และอำนาจต่อรอง ต้องการการ
ดูแลเป็นพิเศษ ต้องการการสนับสนุน การปกป้อง การช่วยเหลือทางกาย จิต หรือทางสังคม จากผู้อื่น ตัวอย่าง
กลุ่มเปราะบาง เช่น เด็ก ผู้สูงอายุที่ช่วยตัวเองไม่ได้ คนที่ถูกสังคมตีตรา ผู้ป่วยบางประเภท แรงงานต่างด้าวที่
ผิดกฎหมาย ผู้ติดสารเสพติดที่ผิดกฎหมาย คนพิการ คนที่ทำผิดกฎหมาย/อาชญากร  

 

กลุ่มเปราะบางด้านสขุภาพ พิจารณาจากปัจจัยกำหนดสุขภาพด้านสังคม 
อย่างน้อย 2 ใน 3 ปัจจัย ดังนี้      

 

1) คนชายขอบท่ีถูกเลือกปฏบิัติจากสังคม เช่น คนยากจน คนไร้รัฐ ชาติพันธ์ุกลุ่มน้อย แรงงานข้ามชาติ เด็ก
กำพร้า ผู้เคยไดร้ับโทษ ฯลฯ    

 

2) คนท่ีมีข้อจำกัดในการเข้าถึงบรกิารด้านสุขภาพ เช่น ผู้ที่ไม่มีหลักประกันสุขภาพ คนที่มี
ถิ่นที่อยู่อาศัยในพื้นที่ห่างไกล     

 

3) คนท่ีมีความเสีย่งต่อการถูกถอดทิ้งหรือการถูก
กระทำทารณุถ้าไม่ได้รับการตอบสนองความ
ต้องการด้านสุขภาพในระยะยาวเช่นผู้สูงอายุ ผู้
พิการทางกาย ผู้พิการทางจิตเวช        

 ผู้ป่วยตดิบ้าน ผู้ป่วยติดเตียง       

 
 

 แบบสรุปการประเมินตนเองในการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ ตามองค์ประกอบ UCCARE เอกสารหมายเลข 2 

 จังหวัดลำปาง รอบท่ี 1 ปีงบประมาณ 256๙ 

          

ลำดับ อำเภอ ประเด็นพชอ.ปี 256๘ 

ระดับพัฒนาตามเกณฑ์ UCCARE 

Unity 
team 

Customer 
Focus 

Community 
Participation 

Appreciation Resource sharing and 
human development 

Essential 
care 

ระดับ
คะแนน 

1 

แม่
พริก 

1.สูงอายุ(แม่พริก 
เมืองเป็นมิตรกับสูง
วัย) 

5 5 4 4 5 4 4.5 

  

2.สุขภาพจิตและยา
เสพติด(บหุรีไ่ฟฟ้า
,Social media) 

5 5 4 4 4 4 4.3 
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รายงานการประชุมของคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต (พชอ.)  อำเภอแม่พริก จังหวัดลำปาง 
ครั้งที่  ๑/๒๕๖9 

เมื่อวันที่  23   มกราคม  ๒๕6๙ 
ณ  ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่พริก 

-------------------------------- 
ผู้มาประชุม 

1. นายหมวดเอก ปิยะวุฒิ  พิทักษ์บริบาล นายอำเภอแม่พริก 
2. ทพ.ธวัชชัย  ปินเครือ   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่พริก 
3. นางหทัยทิพย์  แก้วแสนตอ  ประธานศูนย์เครือข่ายสถานศึกษา 
4. นายสงกรานต์  ชุมภูบาง   เลขาฯนายกเทศมนตรีตำบลแม่พริก 
5. นายวัชรินทร์  วงษ์ไชยสิทธิ์  ประธานชมรมกำนัน ผู้ใหญ่บ้านอำเภอแม่พริก 
6. นายนรงค์  เตชะวงศ์   ประธานผู้สูงอายุอำเภอแม่พริก 
7. นางนงค์ไวย์  กาวิละ   ประธาน อสม. อำเภอแม่พริก 
8. พ.ต.ท.พิมล  คงทอง   สมาชิกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำปาง เขต อ.แม่พริก 
9. นายลำพูน  พละวงศ์      เครือข่ายภาคประชาชน 
10. นางอาวรณ์  ฝั้นคำอ้าย    เครือข่ายภาคประชาชน  
11. นายบัณฑิต  สวรรค์บรรพต  เครือข่ายภาคประชาชน 
12. นายเจริญ  พระสิงห์   เครือข่ายภาคประชาชน 
13. นายอัคเดช  ชุมภูบาง   รองผู้อำนวยการโรงเรียนศักดิ์สุนันท์วิทยา 
14. น.ส.จิระพร  มนตรี   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
15. นางแสงเดือน  พละวงศ์     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
16. นายประยูร  จันทร์ศักดิ์   สาธารณสุขอำเภอแม่พริก 

 
ผู้ไม่มาประชุม 

1. ผู้จัดการไร่นภาอำไพพร   ติดภารกิจ 
2. น.ส.มาลินี  อินทรสิทธิ์   ติดภารกิจ 

    
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางศรีสุดา  บุญพร้อม   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
     ๒.   นางณิชารีย์  กิติวิบูลย์ชัย   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

3. นายเดช  เครือคำวัง   เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส 
4. น.ส.นิชาภา  มุ่งเหมือย   ประธาน อสม.ตำบลพระบาทวังตวง 
5. นายสมหาญ  อุดสืบ   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
6. นายอนุชิต  ทองธรรมชาต   เครือข่ายภาคประชาชน 
7. น.ส.ปวีณา  สุยะใหม่   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
8. น.ส.กัลยรัตน์  สืบนันตา   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
9. นายสิกิจ  กาวิลเครือ   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
10. นายณรงค์ชัย  จันทิมา   เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
11. น.ส.จิรัชญา  ชัยยะ   นักวิชาการสาธารณสุข 
12. นางนฤมล  มานันชัย   เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
13. นายปิติ  ขัดทาน    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
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14. นางสาวิณี  เตปันวงศ์   เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
15. นางพัชรีพร  มีระคุณ   แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ 
16. นางสาวศิริกาญจน์  ชัยต๊ะ    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 
 
เริ่มประชุมเวลา  ๐๙.๓๐  น. 

นายหมวดเอก ปิยะวุฒิ  พิทักษ์บริบาล   ประธานกรรมการฯ  เป็นประธานในการประชุมและ 
ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ  ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 

๑.๑  การเฝ้าระวังภาวะหมอกควัน   
จังหวัดลำปางประกาศห้ามเผาโดยเด็ดขาด  ตั้งแต่วันที่  1 กุมภาพันธ์ 256๙ ถึงวันที่  ๓๐   

เมษายน ๒๕๖๙  แต่ในห้วงเวลานี้เกิดภาวะหมอกควันส่งผลกระทบจากค่าฝุ่นควัน PM ๒.๕ สูงเกินค่า
มาตรฐาน  จังหวัดลำปางจึงรณรงค์ลดการเผาไว้ก่อน  อำเภอแม่พริกขอความร่วมมือของทุกภาคส่วน 
ขอขอบคุณมา  ณ  โอกาสนี้ 
   
ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว  
มติที่ประชุม   - 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมทราบ 

๓.๑  แผนการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิต  ประจำปี   
นายเปรมเกียรติ วงศ์พิมพ์คำ   ได้นำเสนอแผนการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิต  ประจำปี  ๒๕๖๙  ปรากฏ
ตามแผนการดำเนินการ  ดังนี้ 
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มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบ  
 
 
  ๓.๒  การให้บริการฉีดวัคซีนป้องกันโรคโควิด-19 และการเฝ้าระวังโรคทางระบาดวิทยา 
นายเชาวลิต  สันวงศ์ตา  ได้นำเสนอในรูปแบบ  Power point  ปรากฏตามเอกสาร แนบท้าย ๑ 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบ  

 
ระเบียบวาระท่ี  ๔  เรื่องเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

๔.๑  พิจารณาแผนตามประเด็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตอำเภอแม่พริก  ประจำปี  ๒๕๖๙   
และการถ่ายทอดแผนสู่การปฏิบัติในระดับตำบลและหมู่บ้าน  ตามท่ีอนุกรรมการขับเคลื่อนการดำเนินงานได้
จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน  จำนวน  ๓  ประเด็น  ดังนี้ 
   - ประเด็นที่  ๑  แม่พริกเมืองที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
   - ประเด็นที่  ๒  แม่พริกปลอกบุหรี่ไฟฟ้า 
     
นายสมหาญ  อุดสืบ  ผู้ช่วยเลขานุการคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการดำเนินงานประเด็นแม่พริกเมืองที่เป็น
มิตรกับผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส  เป็นผู้นำเสนอ  ดังนี้ 
  ร่างแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานประเด็นแม่พริกเมืองที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส  มีกิจกรรมหลัก  ๓  กิจกรรม  คือ   

กิจกรรมที่ ๑ การออกแบบสภาพสิ่งแวดล้อม สิ่งอำนวยความสะดวก (Univesal Disign) ให้ 
เอ้ือต่อการใช้กิจวัตร  สำหรับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส  ซึ่งกิจกรรมนี้  มุ่งเน้นการสำรวจ  ประเมิน
และปรับปรุงโครงสร้างและสิ่งอำนวยความสะดวกขั้นพ้ืนฐาน  ๕  ด้าน  ได้แก่  ทางลาด  ที่จอดรถ ป้ายและ
สัญลักษณ์  ห้องน้ำและการให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส  โดยในปี  ๒๕๖๘ นี้ 
  ตั้งเป้าหมายในการดำเนินการในสานบริการสาธารณสุขทุกแห่ง  ได้แก่  โรงพยาบาลแม่พริก  สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอแม่พริก  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง  รวมจำนวน  ๘  แห่ง  และหน่วยงานที่มี 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ มารับบริการ  จำนวน  ๖  แห่ง  คือ  ที่ว่าการอำเภอแม่พริก  สถานีตำรวจภูธรอำเภอแม่พริก 
 และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง  ทั้งนี้  รวมไปถึงกิจกรรมการปรับปรุงสภาพแวดล้อมของบ้านเรือนให้
เอ้ือต่อการดำรงชีวิตของผู้สูงอายุในเขตอำเภอแม่พริก  ซึ่งเป็นกิจกรรมการดำเนินงานของชมรมผู้สูงอายุอำเภอ
แม่พริก (๓๐  สายบุญ  ทดแทนคุณพ่อแม่)  ที่ดำเนินการเป็นประจำทุกปี 
  กิจกรรมที่  ๒  การพัฒนาชมรมผู้สูงอายุคุณภาพ  กิจกรรมนี้มุ่งเน้นให้เกิดชมรมผู้สูงอายุที่มี
คุณภาพตามเกณฑ์การประเมิน  ครอบคลุมทุกหมู่บ้านในอำเภอแม่พริก จำนวน  ๓๐  หมู่บ้าน  โดยจะมีการ
สำรวจและร่วมพัฒนาส่วนขาดของทุกชมรม 
  กิจกรรมที่  ๓  ขับเคลื่อนการดำเนินงานกองทุนระบบการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุข
สำหรับผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง (Long Term Care : LTC)  กิจกรรมนี้มุ่งเน้น  ๒  ด้าน 
ด้านที่  ๑  เรื่องการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพผู้ที่มีหน้าที่ดูแลผู้ที่อยู่ในภาวะพ่ึงพิง (Care giver : CG)  ซึ่ง 
ในปีนี้จะมีการจัดอบรมฟ้ืนฟูความรู้ และจะมีการกำกับติดตามการปฏิบัติงานของ CG ภายหลังจากท่ีได้รับการ 
อบรมไปแล้ว  เป้าหมายจำนวน  ๖๖  คน  ใช้งบประมาณจากเงินบำรุงของโรงพยาบาลแม่พริกในการจัดอบรม   
ด้านที่  ๒  ขับเคลื่อนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง  มีการดำเนินงานกองทุนระบบการดูแลระยะยาว
ด้านสาธารณสุขสำหรับผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง (Long Term Care : LTC)  ซึ่งขณะนี้อำเภอแม่พริกมี  อปท.สมัครเข้า
ร่วมดำเนินงาน  จำนวน  ๓  แห่ง คือ  เทศบาลตำบลแม่พริก  เทศบาลตำบลแม่ปุ และ  อบต.แม่พริก ยังคง
ค้างอีก  ๑  แห่ง  คือ  เทศบาลตำบลพระบาทวังตวง 
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นายธวัชชัย  ปินเครือ  แจ้งว่า การดำเนินงานกองทุนระบบการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขสำหรับผู้ที่มีภาวะ
พ่ึงพิงของ  อปท.นั้น  เริ่มแรก  อปท.ที่มีความประสงค์จะดำเนินการกองทุนฯ ต้องแสดงความจำนงสมัคร
ดำเนินการกองทุนฯกับสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) ก่อน  เมื่อ  สปสช.อนุมัติแล้ว  จึงจะ
ดำเนินการได้  ทั้งนี้  สปสช.จะสนับสนุนงบประมาณเพ่ือให้  อปท.ดูแลผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิงในพ้ืนที่รับผิดชอบ โดย
มีผู้ดูแลซึ่งเป็น อสม.หรือประชาชนทั่วไปที่ผ่านการอบรมหลักสูตร Care giver จากกระทรวงสาธารณสุขเป็น
ผู้ให้การช่วยเหลือ 
นางณิชชารีย์  กิติวิบูลย์ชัย  แจ้งเพ่ิมเติมว่ากองทุนระบบการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขสำหรับผู้ที่มีภาวะ
พ่ึงพิงของ  อปท.จะได้รับการสนับสนุนงบประมาณจาก  สปสช.เพ่ือดูแลผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิงเฉลี่ยรายละ  ๕,๐๐๐  
บาทต่อปี  ทั้งนี้  เจ้าหน้าที่สาธารณสุขที่รับผิดชอบต้องจัดทำแผนการดูแลผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิงรายบุคคล  ซึ่งใน
แผนนี้จะมีทั้งค่าตอบแทนการดูแลของ  Care giver และวัสดุอุปกรณ์ที่สมควรได้รับการช่วยเหลือ  ให้
กรรมการกองทุนฯพิจารณาก่อน  ว่ามีความเหมาะสมหรือไม่  เมื่อกรรมการกองทุนฯได้พิจารณาแล้ว  มีมติ
เห็นชอบ  ก็จะมีการเบิกจ่ายงบประมาณในการดำเนินการตามแผนการดูแลนั้นๆต่อไป  และจากการ
ดำเนินการที่ผ่านมาของ  อปท.ทั้ง ๓  แห่งที่สมัครเข้าร่วมดำเนินการกองทุนฯ  ทำให้ผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิงในเขต
พ้ืนที่  ได้รับการดูแลที่ถูกต้อง มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  ในส่วนของเทศบาลตำบลพระบาทวังตวงที่ไม่ได้สมัครเข้า
ร่วมกองทุนฯนั้น  ทางเจ้าหน้าที่สาธารณสุขที่รับผิดชอบก็ไม่ได้ทอดทิ้ง  มีการจัดทำแผนการดูแลผู้ที่มีภาวะ
พ่ึงพิงรายบุคคล  มีการสร้างและจัดอบรมให้กับ Care giver  ในพ้ืนที่เช่นเดียวกัน   แต่การดูแลผู้ที่มีภาวะ
พ่ึงพิงยังไม่มีประสิทธิภาพมากเท่าที่ควร  เนื่องจากขาดงบประมาณในการดำเนินการทั้งค่าตอบแทนการดูแล
ของ  Care giver และวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็น  ส่งผลให้ผู้ที่อยู่ในภาวะพ่ึงพิงเขตเทศบาลตำบลพระบาทวังตวงเสีย
โอกาสการได้รับการดูแลที่ดี  มีประสิทธิภาพ 
นายลำพูน  พละวงศ์  ชี้แจงว่า ที่ผ่านมาได้ประสานกับเทศบาลตำบลพระบาทวังตวง  เพ่ือชี้แจงและเสนอให้
สมัครเข้าร่วมกองทุนฯหลายครั้งแต่ไม่ประสบผล  จึงเสนอให้นายอำเภอได้พูดคุยกับผู้บริหารของเทศบาลฯ  
เพ่ือเข้าร่วมกองทุนฯ 
นายอำเภอแม่พริก  ได้พูดคุยทางโทรศัพท์กับนายกเทศมนตรีตำบลพระบาทวังตวงในที่ประชุม   
ทั้งนี้  นายกเทศมนตรีฯชี้แจงว่าไม่ทราบข้อมูล  เนื่องจากไม่มีมีผู้ใดรายงานเรื่องการสมัครเข้าร่วมกองทุนฯให้
ทราบแต่อย่างใด  และรับปากว่าจะดำเนินการสมัครเข้าร่วมกองทุนฯ 
มติที่ประชุม  มอบหมายให้ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่พริกและสาธารณสุขอำเภอแม่พริก  ร่วมกับ
ผู้รับผิดชอบงาน ได้ไปชี้แจงสร้างความเข้าใจการสมัครเข้าร่วมกองทุนฯให้นายกเทศมนตรีตำบลพระบาทวังตวง
ต่อไป     
ระเบียบวาระท่ี  ๕   เรื่องอ่ืนๆ 

  ไม่มีเรื่องแจ้ง   
  

ประธานในที่ประชุมสอบถามว่ามีผู้ใดในที่ประชุมจะแจ้งให้ที่ประชุมทราบอีกหรือไม่  เมื่อไม่มี 
ผู้ใดแจ้ง  ประธานจึงกล่าวปิดการประชุม และกล่าวขอบคุณผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 
 
เลิกประชุมเวลา  ๑๕.๓๐  น.     

                
         (นายเปรมเกียรติ วงศ์พิมพ์คำ)                    (ประยูร  จันทรศ์ักดิ์) 
          ผู้จดรายงานการประชุม                                   ผูต้รวจรายงานการประชุม 
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